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นโยบายความหลากหลายทางชีวภาพ 

 นโยบายด้านการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพและการไม่ทำลายพ้ืนที่ป่าไม้ บริษัทฯ ตระหนักถึงการ
ดำเนินธุรกิจที่ให้ความสำคัญกับการสร้างความสมดุลต่อระบบนิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพทั้งทางบก
และทางน้ำ เพื่อให้การดำเนินธุรกิจเป็นไปอย่างยั่งยืนและผู้มีส่วนได้เสียทุกฝ่ายสามารถใช้ประโยชน์จากระบบ
นิเวศและความหลากหลายทางชีวภาพได้อย่างยุติธรรมและเท่าเทียม 
 เป้าหมายด้านการจัดการความหลากหลายทางชีวภาพ และการไม่ทำลายพื้นที่ป่าไม้ 

1. หลีกเลี่ยงการดำเนินธุรกิจในพ้ืนที่ที่ได้ถูกกำหนดให้เป็นมรดกโลกตามเกณฑ์ขององค์การยูเนสโก  
(UNESCO) พื้นที่ชุ่มน้ำว่าด้วยอนุสัญญาแรมซาร์ (Ramsar Convention) และพื้นที่อนุรักษ์ที่กำหนดโดยองค์การ
ระหว่างประเทศเพ่ือการอนุรักษ์ธรรมชาติ (International Union for Conservation of Nature: IUCN) 

2.หลีกเลี่ยงการสร้างผลกระทบเชิงลบต่อสิ่งแวดล้อมและความหลากหลายทางชีวภาพ จากการดำเนิน 
ธุรกิจ 

3. หลีกเลี่ยงการสร้างผลกระทบต่อพ้ืนที่ป่าไม้ กรณีมีผลกระทบจากดำเนินธุรกิจ ต้อง ฟ้ืนฟูหรือปลูก 
ป่าไม้เพ่ือชดเชยการสูญเสียป่าไม้ 

 แนวทางปฏิบัติ 
1. ประเมินผลกระทบในทุกขั ้นตอนของการดำเนินธุรกิจ ที่ส่งผลกระทบต่อความหลากหลายทาง

ชีวภาพและพ้ืนที่ป่าไม้ ตลอดห่วงโซ่คุณค่าธุรกิจ (Biodiversity Risk Assessment) 
2. เฝ้าระวังเพื่อตรวจสอบความเสี่ยงต่อความหลากหลายทางชีวภาพและพื้นที่ป่าไม้อย่างรอบด้าน  

(Due Diligence Processes) และกำหนดกลไกเยียวยาเมื่อกระทำหรือมีส่วนร่วมในการกระทำให้เกิดผลกระทบ
เชิงลบด้านความหลากหลายทางชีวภาพ และพื้นที่ป่าไม้ (Access to Remedies) ประยุกต์ใช้แนวทาง“การ
บรรเทาผลกระทบตามลำดับชั้น” ประกอบด้วยการหลีกเลี่ยง (Avoid) ที่จะก่อให้เกิดผลกระทบอย่างรุนแรง การ
ลดผลกระทบ (Minimize) โดยปรับปรุงการดำเนินการให้ดีขึ้น การฟื้นฟู (Restore) และการชดเชย (Offset) 
ความสูญเสียที่เกิดขึ้น 

3. ตรวจติดตาม และรายงานผลการดำเนินงาน ตลอดจนหาโอกาสในการปรับปรุงพัฒนาอย่างต่อเนื่อง 
4. เสริมสร้างการมีส่วนร่วมของชุมชนและผู้มีส่วนได้เสียที่สำคัญ รวมถึงกลุ่มคู่ค้าและคู่ธุรกิจ ตลอดจน

การทำงานร่วมกับหน่วยงานภายนอก (External Partners) ในการส่งเสริมคุณค่าด้านความหลากหลายทาง
ชีวภาพ 

5. จัดให้มีช่องทางในการสื่อสารที่สอดคล้องกับผู้มีส่วนได้เสียทุกกลุ่ม และช่องทางแจ้งเบาะแสหรือ ข้อ
ร้องทุกข์ที่เกี่ยวกับผลกระทบต่อความหลากหลายทางชีวภาพ และพื้นที่ป่าไม้จากการดำเนินธุรกิจของบริษัทฯ 
รวมถึงให้มีการตรวจสอบผลกระทบ ตามกระบวนการแจ้งเบาะแส และกลไกการเยียวยาโดยมีการเก็บรักษา
ข้อมูลเป็นความลับ 
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6. มีการติดตาม รายงานและเผยแพร่ข้อมูลการประเมินผลกระทบและผลการดำเนินงานด้านความ

หลากหลายทางชีวภาพและพ้ืนที่ป่าไม้ต่อสาธารณะเพ่ือความโปร่งใส 
 
นโยบายฯ ฉบับนี้ ประยุกต์ใช้กับทุกหน่วยงานของบริษัทฯ ผู้บริหารทุกระดับต้องเป็นแบบอย่างที่ดีและ

รับผิดชอบให้ผลการดำเนินงานเป็นไปในทิศทางเดียวกับเจตนารมณ์ขององค์กร  พนักงานและผู้รับเหมาทุกคน 
ต้องรับทราบ เข้าใจ และปฏิบัติตามในทุก ๆ ขั้นตอนตามระเบียบวิธีปฏิบัติ 

 
ประกาศ ณ วันที่ 26 กุมภาพันธ์ 2568 
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