
แบบข้อมูลบุคคลที่ได้รับการเสนอชื่อเข้ารับการพิจารณาเลอืกตั้งเป็นกรรมการของบริษัทฯ  
ในการประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจ าปี 2565 

1. ช่ือ-ช่ือสกลุ (ภาษาไทย) ...................................................................................................................... 
(ภาษาองักฤษ) ...................................................................................................................... 

2. สญัชาติ............................................วนั/เดือน/ปีเกิด ..........................................อาย.ุ.........................ปี 
3. ที่อยู ่เลขท่ี......................ถนน.......................................................ต าบล/แขวง....................................... 

อ าเภอ/เขต..............................................จงัหวดั........................................รหสัไปรษณีย.์.....................  
อีเมล.์...............................................................หมายเลขโทรศพัท.์........................................................  

4. วฒุิการศกึษา.......................................................................................................................................  
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 

5. ประวตัิการอบรมจากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย
........................................................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................... 
...........................................................................................................................................................  

6. อาชีพ/ต าแหนง่งาน/สถานท่ีท างานในปัจจบุนั
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................  

7. การด ารงต าแหนง่กรรมการในบรษัิทอื่นในปัจจบุนั
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................  

8. ประสบการณก์ารท างานยอ้นหลงั 5 ปี............................................................................................................ 
........................................................................................................................................................................  
........................................................................................................................................................................ 

9. การถือหุน้ในบรษัิท อบุล ไบโอ เอทานอล จ ากดั (มหาชน) จ านวน............................................หุน้  
ช่ือคูส่มรส...............................................................       ถือหุน้บรษัิทฯ จ านวน.............................................หุน้ 
ช่ือบตุร 1. ...............................................................อาย.ุ..........ปี ถือหุน้บรษัิทฯ จ านวน..............................หุน้  
            2. .............................................................. อาย.ุ..........ปี ถือหุน้บรษัิทฯ จ านวน..............................หุน้ 
            3. ...............................................................อาย.ุ..........ปี ถือหุน้บรษัิทฯ จ านวน..............................หุน้ 

10. การมีสว่นไดเ้สยีทัง้ทางตรง และ/หรอื ทางออ้ม ในฐานะท่ีเป็นคูส่ญัญาของบรษัิทฯ บรษัิทยอ่ย และบรษัิทรว่ม 
 (โปรดระบลุกัษณะของกิจกรรม และลกัษณะสว่นไดเ้สยี พรอ้มระบมุลูคา่ของรายการ) 
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................  



11. เป็นกรรมการ หรอืผูบ้รหิารของบรษัิทท่ีประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดยีวกบัธุรกิจหลกัของบรษัิทฯ หรอื ด าเนิน 
กิจการแขง่ขนักบัธุรกิจหลกัของบรษัิทฯ หรอืไม ่โปรดระบรุายละเอยีด 
........................................................................................................................................................................
........................................................................................................................................................................  

12. เคยมีประวตัถิกูกลา่วโทษ/ด าเนนิคดีหรอืไม่   ไมม่ีประวตัิ   มีประวตัิ(โปรดใหข้อ้มลูและน าสง่เอกสารเพิ่มเติม) 
ประเภทคดี    คดีแพง่   คดีอาญา  คดีลม้ละลาย  อืน่ ๆ .................................................. 
สถานะ          โจทก ์     จ าเลย       ผูร้อ้งสอด    ผูร้อ้ง  อื่นๆ .............................................. 
ขอ้หารอื/ฐานความผิด………………………………………………………………………………  
ค าสั่ง/ค าพิพากษาของศาล........................................................................................................................... 
........................................................................................................................................................................ 

13. เอกสารประกอบการพิจารณาที่ลงลายมือช่ือรบัรองความถกูตอ้งโดยบคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือ  
(หากทา่นไมส่ามารถน าสง่เอกสารฉบบัใดไดโ้ปรดระบเุหตผุลดว้ย)  
 ส  าเนาบตัรประจ าตวัประชาชน หรอืส าเนาหนงัสอืหนงัสอืเดนิทาง (กรณีผูไ้ดร้บัการเสนอช่ือเป็นชาวตา่งประเทศ) 
ไมส่ามารถน าสง่ไดเ้นื่องจาก..................................................................................................................  
 ส  าเนาทะเบยีนบา้น  
ไมส่ามารถน าสง่ได ้เนื่องจาก..................................................................................................................  
 ส  าเนาหลกัฐานการเปลีย่นค าน าหนา้ช่ือ ช่ือตวั หรอืช่ือสกลุ (ถา้ม)ี 
ไมส่ามารถน าสง่ได ้เนื่องจาก..................................................................................................................  
 ส าเนาหลกัฐานวฒุิการศกึษา  
ไมส่ามารถน าสง่ได ้เนื่องจาก..................................................................................................................  
 หนงัสอืรบัรองการท างานจากสถานท่ีท างานปัจจบุนั  
ไมส่ามารถน าสง่ได ้เนื่องจาก.................................................................................................................. 
 หลกัฐานการถือหุน้ของบรษัิท อบุล ไบโอ เอทานอล จ ากดั (มหาชน) ตามขอ้ 9.  
ไมส่ามารถน าสง่ได ้เนื่องจาก.................................................................................................................. 
 เอกสารอื่นใดที่มีประโยชนต์อ่การพิจารณาของบรษัิทฯ โปรดระบุ
..................................................................................................................  
 
ขา้พเจา้ (นาย / นาง / นางสาว) ........................................................................................ ตกลงใหค้วามยินยอม
เขา้รบัการเสนอช่ือเพื่อเขา้รบัการพิจารณาเลือกตัง้เป็นกรรมการของบริษัท อุบล ไบโอ เอทานอล จ ากัด (มหาชน) 
และขอรบัรองว่ารายละเอียดในเอกสารนีแ้ละเอกสารประกอบที่แนบมาพรอ้มกนันีว้่า มีความถกูตอ้งครบถว้น และ 
เป็นความจรงิทกุประการ และขา้พเจา้ยินยอมใหบ้รษัิทฯ เปิดเผยขอ้มลู หรอืเอกสารประกอบดงักลา่วได้  

         
 
       ลงช่ือ..........................................................................บคุคลที่ไดร้บัการเสนอช่ือ    
                      (............................................................................) 

                         วนัท่ี ...................................................... 


